ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Темрюкского городского поселения

Темрюкского района

от _____________ № ____
ПАСПОРТ

целевой программы «Содействие занятости населения 

Темрюкского городского поселения Темрюкского района» на 2012 год

Наименование Программы: «Содействие занятости населения Темрюкского городского поселения Темрюкского района» на 2012 год (далее по тексту – Программа).

Основание для разработки Программы: Программа разработана в соответствии с Уставом Темрюкского городского поселения Темрюкского района, Законом РФ от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»
Заказчик Программы: администрация Темрюкского городского поселения Темрюкского района.

Разработчик Программы: администрация Темрюкского городского поселения Темрюкского района.

Цели и задачи Программы: организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе в периоды летних и осенних каникул, временное трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших, временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организация общественных работ. 

Сроки реализации Программы: 2012 год.
Объем и источники финансирования Программы: средства бюджета Темрюкского городского поселения Темрюкского района в размере 585 457,5 рублей. 
Контроль за исполнением Программы: администрация Темрюкского городского поселения Темрюкского района.

Основные исполнители Программы: МУП «ТУ ЖКХ», МУП «Чистый город», МБУ «Городское объединение культуры», МКУ «Городское библиотечное объединение», МКУ «Молодежный досуговый центр», МБУ «Спортивный клуб «Барс», ГУ КК ЦЗН Темрюкского района, предприятия и учреждения, расположенные в границах Темрюкского городского поселения Темрюкского района.
1. Содержание Программы

и обеспечение необходимости ее решения программными средствами

Трудоустройство молодых людей - это проблема не только самих подростков, а общества в целом. Приобщая молодых людей к труду, мы тем самым даем им возможность сделать осознанный выбор будущей профессии, что позволит увеличить число квалифицированных специалистов в Темрюкском городском поселении Темрюкского района. Занятость несовершеннолетних в свободное от учебы время является профилактикой безнадзорности, наркомании, преступности.

Программа предусматривает дальнейшее развитие социального партнерства на рынке труда, поскольку функционирование и регулирование рынка труда является сферой интересов не только органов службы занятости, но и органов местного самоуправления.  

Действие Программы распространяется на несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, граждан, испытывающих трудности в поиске работы, выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших.
Программа предполагает реализацию мероприятий по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан Темрюкского городского поселения Темрюкского района в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе в периоды летних и осенних каникул, временное трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших, временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организацию общественных работ. 

2. Основная цель и задачи Программы

2.1. Основной целью программы является:

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период летних и осенних каникул, временное трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших, временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организация общественных работ.
2.2. Для достижения поставленных целей предусмотрено решение следующих задач:

- совершенствование форм трудоустройства несовершеннолетних граждан путем создания дополнительных временных рабочих мест;

- активизация совместной деятельности ЦЗН, работодателей, ОДМ, КДН;

- оказание поддержки из средств городского бюджета Темрюкского городского поселения Темрюкского района;

- взаимодействие с работодателями  предприятий и организаций всех форм собственности.

3. Мероприятия по реализации Программы

Система программных мероприятий представлена следующими направлениями:

- создание временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан за счет средств городского бюджета;

- содействие в трудоустройстве несовершеннолетним гражданам;

- совершенствование действующих и поиск новых форм и методов взаимодействия с работодателями;

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период летних и осенних каникул;

- временное трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших;

- временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организация общественных работ.
4. Финансовое обеспечение Программы

Источником ресурсного обеспечения Программы являются средства бюджета Темрюкского городского поселения Темрюкского района в сумме 585 457,50 рублей, направляемые на реализацию следующих мероприятий:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во человек
	МРОТ, руб.
	Период работы
	Начисление на з/пл., 30,2%, руб.
	Всего расходы на оплату труда в месяц, руб.
	Всего затрат бюджета на мероприятия, руб.

	1.
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	135
	4 611,0
	0,5 месяца
	1 393,0
	3 002,5
	405 337,5

	2.
	Временное трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет, ранее не работавших
	5
	4 611,0
	2 месяца
	1 393,0
	6 004,0
	60 040,0

	3.
	Временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	5
	4 611,0
	2 месяца
	1 393,0
	6 004,0
	60 040,0

	4.
	Общественные работы
	10
	4 611,0
	1 месяц
	1 393,0
	6 004,0
	60 040,0

	
	ИТОГО на реализацию программы
	155
	
	
	
	
	585 457,5


5. Оценка эффективности реализации Программы

Успешное выполнение мероприятий Программы позволит:

- приобщить к труду и приобрести определенные профессиональные навыки подросткам;

- создать условия для реализации гражданами их конституционного права на труд;

- помочь работодателям в подборе кадров;

- снизить подростковую преступность. 

Заместитель главы
Темрюкского городского поселения

Темрюкского района (по вопросам финансов, 

бюджета, экономического развития, 

земельных и имущественных отношений)                                       А.В. Румянцева
